
Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение  

«Средняя  общеобразовательная школа № 4 имени Героя Советского Союза 

Ефима Афанасьевича Жданова» г. Колпашево 
 
 

АНАЛИЗ РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ 

по итогам 2023/24 учебного года» 

 
РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАММЫ «СЕМЬЯ И ШКОЛА»  

МАОУ «СОШ № 4 им. Е.А. Жданова» г. Колпашево (далее – школа). 

 

Анализ работы за 2023/24 учебный год проведен в соответствии с программой воспитания 

школы и программы «Семья и школа» 

Сроки проведения анализа: 03.05.2024–29.05.2024. 

 

От сосуществования – к сотрудничеству и партнёрству  

       Известно, что определяющее значение в формировании личности ребенка имеют общественная 

среда, семья, а школа направляет этот процесс в русло конкретных педагогических задач. 

Драматург и писатель Виктор Розов писал - « Я придаю семье значение чрезвычайное. Это точка 

опоры. Нет семьи – растет сорная трава под названием перекати-поле. Дом-это место. Переступая 

порог которого ты сбрасываешь всю тяжкую ношу дня, расслабляешься, отдыхаешь, набираешься 

сил для дня грядущего. И сколько бы мне не говорили о воспитательном значении школы, все таки 

основы формирования личности начинаются в семье»  

 Основной целью системы работы школы с родителями (законными представителями) - 

установление партнерских отношений с семьей каждого воспитанника, создание атмосферы взаимо 

поддержки и общности интересов.  

На протяжении ряда лет в нашей школе сложилась традиция совместной работы с родителями. 

2023-2024 учебный год не стал исключением.  

Работа с родителями в прошедшем учебном году проходила по следующим направлениям :  

1) повышение психолого-педагогических знаний (лекции, практикумы для родителей, классные и 

общешкольные родительские собрания, открытые уроки и классные мероприятия с посещением 

родителей, индивидуальные тематические консультации.  

2) вовлечение родителей и общественности в учебно-воспитательный процесс: организация 

кружков, секций, групп здоровья, совместные творческие дела, помощь в укреплении материально-

технической базы, участие родителей в различных внеклассных мероприятиях школы. 

 3) участие родителей и общественности в управлении школой: общешкольный родительский 

комитет, классные родительские комитеты, участие родителей в работе Совета школы и Совета по 

профилактике правонарушений.  

  Основной принцип работы - принцип сотрудничества. Следует отметить, что в этом учебном году 

родители были очень активными участниками общественной жизни школы. Огромную работу 

проводил общешкольный родительский комитет. Решались важные вопросы: питание, ремонт, 

улучшение условий пребывания обучающихся в школе, проблемы школьной формы, и многое 

другое. Активное вовлечение родителей в жизнедеятельность школы происходит через 

познавательные, творческие, спортивные мероприятия.  

     В прошедшем учебном году совместно с родителями были проведены следующие мероприятия: 

День Знаний, День Здоровья, День Учителя, День Матери, Новогодние праздники, 8 марта, 

«Веселые старты» (23 февраля), Последний звонок, Выпускные вечера, общешкольные и классные 

родительские собрания, круглые столы. Анализ опыта работы по организации взаимодействия 

семьи и школы позволяет утверждать, что массовый охват родителей одинаковыми формами 

работы малоэффективен. В современной образовательной практике приоритетными становятся 

дифференциация, личностно - ориентированный подход по отношению к семье, родителям.    

      Огромное значение во взаимодействии семьи и школы имела работа классных руководителей с 

семьями учащихся. Совместно с родителями классные руководители проводят интересные 

семейные праздники, спортивные соревнования, классные воспитательные мероприятия. Следует 

отметить увеличение посещений родителями родительских собраний. Привлечение внимания к 



жизни ребенка со стороны родителей, активное и плодотворное участие в ней - это главная задача 

в работе классного руководителя.  

      Немаловажным являлось взаимодействие социального педагога с родителями. В силу 

специфики своей работы, с проблемами семьи и общества сталкивается социальный педагог. 

Первое знакомство – с ребёнком, второе – с его семьёй. И здесь практика показывает, что, как это 

ни парадоксально, обнаружилась такая закономерность: родители должны правильно воспитывать 

своих детей, но так как они этого не умеют или не хотят делать, педагогу приходится учить 

родителей. Их необходимо вооружить психологическими и педагогическими знаниями, указать 

способы воспитания детей в семье. 

      Необходимость и важность сотрудничества семьи и школы никогда не ставилась под сомнение. 

Родители являются первыми и основными учителями ребенка до его поступления в школу и 

выполняют эту роль и в дальнейшем. Эффективность работы школы по обучению детей во многом 

зависит от того, насколько она взаимодействует с семьей в этом процессе.    

В 2023 -2024 учебном году родители принимали  активное  участие в организации и реализации 

программ и проектов, направленных на общее развитие родительских компетенций. Для решения 

поставленных задач в нашей школе проводятся следующие мероприятия:  

 изучение семей обучающихся (составление социального паспорта класса, школы);  

 организовываются педагогические просвещения родителей через систему родительских 

собраний, тематических и индивидуальных консультаций, собеседований;  организация 

совместного проведения досуга детей и родителей («День Знаний»; праздники, посвящённые 

23 февраля,  8 Марта, «День здоровья»);  

 поощрение личной инициативы родителей, которые активно участвуют в жизни класса и 

школы «Церемония награждения».  

 Классные родительские собрания проводились по плану классных руководителей (1 раз в 

четверть). Кроме родительских собраний в школе проводились индивидуальные консультации для 

родителей учителями – предметниками, администрацией школы.  

 Родители привлекались классными руководителями к различным видам деятельности: 

помогали проводить родительские собрания, участвовали в классных и общешкольных праздниках, 

творческих делах.  

 С родителями детей, требующих постоянного внимания, осуществлялось непрерывное 

взаимодействие при непосредственном участии классных руководителей.  

 Родители принимали активное участие в обсуждении школьных проблем и вносили 

предложений: по проведению школьных праздников, по созданию системы работы по сохранению 

и улучшению здоровья обучающихся и санитарного состояния школы.   

 В основе взаимодействия семьи и школы лежит забота школы о семье и семьи о школе. 

Важным условием эффективности использования потенциала семьи в воспитании детей является 

работа по изучению семьи школьника. В данном вопросе особую роль классные руководители 

отводят индивидуальной работе с родителями - посещение семей, индивидуальные беседы с 

родителями, анкетирование. Всё это способствует установлению доброжелательных отношений 

между классным руководителем и родителями, а также учениками.  

  Вывод:   
   Вся проделанная работа заслуживает удовлетворительной оценки. За истекший год было 

сделано ни мало, но остаются вопросы, над которыми необходимо работать. Уровень посещаемости 

родительских собраний некоторыми родителями оставляет желать лучшего. Как правило, дети 

таких родителей хуже занимаются. Необходимо активнее привлекать родителей к планированию 

воспитательной деятельности, применять новые формы в работе с родителями (родительские 

посиделки, конференция семейных  проектов).  

 Определены цели и задачи на следующий 2024-2025 учебный год:  

 Цель: углубить и разнообразить формы взаимодействия и сотрудничества школы и родителей, 

повысить ответственность родителей за процесс воспитания своих детей, заинтересовать их в 

положительном результате образовательного процесса, содействовать повышению авторитета 

родителей в семье.  

Задачи:  



 создать атмосферу взаимопонимания между детьми, учителями и родителями в 

образовательной и воспитательной среде;  

 изучить  семьи учащихся и условия воспитания ребёнка в семье;  

 установить тесную и плодотворную связь с родителями, привлекать их к учебной 

деятельности детей и внеурочной, внеклассной работе;  

 способствовать формированию доверительных и доброжелательных отношений между 

родителями и детьми, педагогами и родителями;  

 обозначить проблемы  и способы содействия развитию личности детей;  

 воспитывать уважительное отношение ко всем членам семьи;  

 развивать интерес к истории своей семьи, её традициям;  

 изучить мнение  семей обучающихся о школе и к уровню образовательных услуг.    


